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Az 1992. oktober 12-én alakuld kozgylilésen megalakitott Varosi Tomegkozlekedés Torténeti Egyestilet
(tovabbiakban: Egyesiilet) elfogadott alapszabalya kiegészitése, tovabbi részletezése érdekében ,Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat”-ként a kovetkez6k érvényesek.

1. Az Egyesiilet célja a varosi kozosségi kozlekedési tarsasagoknal, illetve mashol fellelhet§ muzeélis vagy
emlék jellegli varosi kozosségi kozlekedési eszkozok, targyak és dokumentumok (Garmivek, épiiletek,
épitmények, elektromos vontatasi létesitmények, hal6zatok, berendezések, palyaépitmények, alkatrészek,
stb.) felkutatdsa, Orzése, védelme, javaslatok kidolgozasa feltjitdsukra, gondos kezelésiikre,
rekonstruélasukra, bemutatisukra, illetve az ezt el6készit6 intézkedések kezdeményezése.

Az Egyesiilet székhelye: 1072 Budapest, VII., Akacfa u. 15.

Alapitas éve: 1992, oktober 12.
Miikodési teriilete: Magyarorszag.

A F6varosi Birosag az Egyesiiletet — jogi személyként — 5021 sz. alatt vette nyilvantartasba.

2. Az Egyesiilet szervezeti felépitése a kovetkezd:
e Kozgytilés
e Elnokség
e Ellen6rzd Bizottsag
e  Munkabizottsagok

3. A Kozgytlés az Egyesiilet legfels6bb szerve, amelyet évente legalabb egyszer az Elnokség dontése alapjan az
Elnok hiv 6ssze. Kozgytilést kell 6sszehivni a tagok egyharmadéanak cél és ok megjelolése mellett torténd
kivansagara, vagy ha azt a F6varosi Birosag elrendeli.

4. Az Elnokség az érvényes jogszabalyok, az alapszabaly és a kozgy(ilési hatarozatok alapjan latja el feladatat,
iiléseit legalabb negyedévenként tartja. Az iilések 6sszehivasaért az Elnok felel. Az EInokség tagjai: az elnok,
elnokhelyettes, titkar és elnokségi tagok. Az Egyesiilet elnokségének és az Ellendrzé Bizottsag jog-, feladat-
és hataskorét az Egyesiilet Alapszabalya rogziti.

5. Az Ellenérz6 Bizottsag — a Kozgytilés kivételével — az Egyesiilet barmely szervének, tisztségviselGjének
tevékenységét jogosult ellenérizni. Munkajat a hatalyos jogszabalyok, az Alapszabaly, jelen Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat, valamint a sajat maga altal meghatarozott munkarendje szerint végzi.

6. Az Elnokség altal létrehozott eseti vagy allandd6 munkabizottsagok az Elnokség iranyitasaval végzik
munkéjukat.

A munkabizottsagok miikodési koriikon beliil egy vagy tobb 6nall6 albizottsdgot miikodtethetnek, amelyek
létrehozasardl az Elnokséget tajékoztatni kell. A 1étrehozéas és az esetleg megsziinés koriilményeit az
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Elnokség aktualis EmlékeztetGjében rogziteni kell.

A munkabizottsagok az Elnokségnek legalabb negyedévenként, a Kozgytilésnek pedig évente szamolnak be
munkéjukrol.

7. Az Elnokség munkijanak segitésére az Egyesiilet szenior tagjaibol all6 Szeniorok Tanacsa miikodik. A
Szeniorok Tanacsa
a) munkarendjét maga hatarozza meg
b) vezet6t valaszt, aki az elnokségi iiléseken tanacskozasi joggal részt vesz, és képviseli a Szeniorok

Tanacsat
c) vezetGjén keresztiil folyamatosan értesiil az Egyesiilet munkija soran felmeriil6 szakmai
kérdésekrdl

d) a felmeriilt szakmai kérdésekben jogosult onalldan allast foglalni, amely allaspontot vezetGjén
keresztiil ismertet az Elnokséggel
e) az Elnokség felkérésére eseti munkabizottsagként is miikodhet.




10.

Tagfelvétel

a)
b)
c)
d)

Tagfelvételt illetGen a jelentkezSk kérelmét az Elnokség iilésein biralja el.

A tagsagi viszony keletkezésének feltétele az aktualis évi tagsagi dij befizetése.

A partol6 tag tagsagi viszonya a nyilatkozataban vallalt anyagi timogatas megfizetésével keletkezik.
A tiszteletbeli tag tagsagi viszonya az Elnokség dontésével jon létre.

Tagdfjak

Az egyesiileti tagsagi dijak 2014. januar 1-jét6l az alabbiak

a)
b)
c)
d)

Aktiv keresok és egyéb bérjovedelemmel rendelkez6 nyugdijasok: 2000 Ft/év
Kiskoruak és kizarolag nyugdijbdl él6k: 1000 Ft/év
2000 f6 felett foglalkoztatd jogi személyek 150 000 Ft/év
2000 f6 alatt foglalkoztat6 jogi személyek 75 000 Ft/év

A tiszteletbeli elnok, az alapito tagok és a tiszteletbeli tagok mentesiilnek a tagsagi dij fizetése alol.

Kapcsolattartas

a.

Az egyesiileti tag az egyesiilet munkajaban torténé aktiv részvétel érdekében az Egyesiilettel
rendszeres kapcsolatot tart.

Rendszeresnek tekinthet6 minden olyan kapcsolattartasi tevékenység, amely soran az egyesiileti
tag és az egyesiilet mas tagjai kozott, havi rendszerességnél nem ritkabban, az Egyesiilet
munkajaval kapcsolatos tényleges informécidaramlas torténik. Informéaciddramlasnak lehet
tekinteni azt is, ha az egyesiileti tag teljes kortien megbizonyosodik arrol, hogy nem tortént érdemi
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valtozas az egyesiileti életben az el6z6 kapcsolatfelvétele 6ta.

Tavollét vagy mas elfoglaltsag miatti, havi rendszerességnél ritkabb kapcsolattartési lehet6ségét az
egyesiileti tag az Elnokségnek jelzi.

Heti rendszerességii vagy annal gyakoribb kapcsolattartas javasolt, ha az egyesiileti tag hataridds
vagy fokozott aktivitast igényl6 munkafolyamatban vesz részt.

Az egyesiileti tag az altala kapcsolattartisra megadott elérhetGségi adatainak barmilyen
valtozasarol az Egyesiilet tisztségviselGit 8 napon beliil tijékoztatja.

Kapcsolattartashoz javasolt kommunikécios csatornak

i. Azegyesiileti tagok elsédleges kapcsolattart6 kommunikacids csatornaja a belsé hasznalatt
internetes forum.

ii. Az egyesiilet tagjanak lehetGségeihez mérten torekedni kell arra, hogy a bels6 internetes
forumhoz — kozvetleniil, vagy egy altala megbizott, az Elnokség altal elfogadott személyen
keresztiil, kozvetve — rendszeresen hozzaférhessen, és a tevékenységéhez sziikséges
kommunikaciot ott folytathassa.

iii. Amennyiben nem biztosithatd6 az internetes féorum rendszeres latogatasa, akkor az
egyesiileti tag elektronikus levél (e-mail) Gtjan tajékozodjék.




iv. Olyan esetben, amikor — barmilyen kiils6 okbo6l — sem az internetes forum, sem az e-mailen
torténé kapesolattartas lehetGsége nem all fenn, az egyesiileti tag telefonhivas tutjan
tajékozodhat.

A telefonos kapcsolattartas modja, rendszeresitett id6pontja és a kapcsolattartd személy
kiléte, elérhetfsége egyéni egyeztetés tjan keriil meghatarozasra, amelyet az egyesiileti tag
kezdeményez.

Az Egyesiilet jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata a 2013. évi rendes Kozgytilés jovahagyo hatarozataval, 2013.
aprilis 15-én 1ép hatalyba, egyidejiileg a 2006. aprilis 28-an jovahagyott Szervezeti és Mikodési Szabalyzat hatalyat

veszti.

Budapest, 2013. aprilis 12.

Jovahagyta a 2013. aprilis 12-ei Kozgytilés jegyz6konyve alapjan:

Benda Gyorgy
elnok




